ПОЛОЖЕНИЕ 

О школе приемных родителей

I. Общие положения
1.1. Термины, используемые в настоящем Положении:
 Отделение по  подготовке и сопровождения замещающей семьи– структурное подразделение ГАУСО АО «Свободненский специальный (коррекционый) детский дом». 

Кандидаты в замещающие родители – граждане, выразившие желание стать опекунами или попечителями либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством формах (ст. 6 ФЗ «Об опеке и попечительстве»).

«Педагогический портфель для родителей» – комплект методических материалов, систематизированный по основным разделам программы подготовки кандидата в замещающие родители

Свидетельство  - документ о прохождении подготовки гражданина, выразившего желание стать опекуном, в порядке, установленном настоящими Правилами подбора, учета и подготовки граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством РФ формах.

1.2. Настоящее Положение регулирует организацию подготовки кандидатов в замещающие родители, указанных в пункте 1.1 настоящего Положения.

1.3 Подготовка кандидатов в замещающие родители осуществляется в соответствии с   Конвенцией о правах ребёнка, Гражданским кодексом РФ, Семейным кодексом РФ, Федеральным законом «О государственном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей», Федеральным законом «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Федеральным законом «Об опеке и попечительстве», Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 20. Августа 2012 года № 623,  Постановлением губернатора Амурской области от 27.08.2012 № 457

1.4. Цель подготовки кандидатов в замещающие родители:

содействовать укреплению семейного устройства детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей в Амурской области путём обеспечения образовательной работы с кандидатами в замещающие родители.

1.5. Основными задачами  подготовки кандидатов в замещающие родители являются:

· обеспечение психолого-педагогический и медико-социальной подготовки кандидатов в замещающие родители к принятию ребёнка;

· содействие созданию психологических условий благоприятного вхождения ребёнка в семью;

· профилактика вариантов возврата приёмных детей;

1.6. Контроль за организацией образовательного процесса   осуществляет отдел опеки и попечительства,  министерство социальной защиты населения Амурской области

II. Содержание подготовки кандидатов в родители замещающей семьи

2.1. Содержание подготовки кандидатов в замещающие родители включает три основных раздела: социально-правовой раздел, психолого-педагогический раздел и медико-дефектологический, отражающие ведущие аспекты комплексной подготовки кандидатов.

2.2. Подготовка в замещающие родители проводится по программе в количестве 80 часов, утвержденной Правительством Амурской области.

III. Организация образовательного процесса  в очной форме подготовки

3.1  Подготовка организуется на базе Службы подготовки и сопровождения замещающей семьи с группой кандидатов в замещающие родители.  Основанием для поступления  на обучение  является личное заявление кандидата.
3.2. К работе с кандидатами привлекаются квалифицированные специалисты (психологи, социальные педагоги, медицинские работники, юрист).

3.3. Занятия  по подготовке с кандидатами проводятся согласно расписанию в установленное время.

3.4. Организационными формами проведения занятий являются мини-лекции, семинары и практикумы с элементами тренинга.

3.5. На лекциях обучающиеся получают необходимый теоретический материал, который закрепляется на семинарах и практикумах.

3.6. Методы проведения семинаров варьируются в зависимости от тематики учебного курса и включают разбор и решение практических задач, обсуждение тем курса, проведение деловых и ролевых игр. Также применяются компьютерные технологии

3.7. По окончании учебного курса кандидаты в замещающие родители получают свидетельство. Основанием для получения свидетельства является постоянное посещение комплекса занятий, проводимого по  программе утвержденной Правительством Амурской области  и успешное прохождение итоговой аттестации по программе, которое проводится в форме собеседования и контрольного тестирования

IV. Права и обязанности кандидатов в замещающие родители.

4.1. Кандидаты в замещающие родители несут личную ответственность за качество собственной подготовки по предложенной  программе. 

4.2. К кандидатам предъявляются следующие требования: 

4.2.1. Уважительно относится к другим слушателям и преподавателям службы.

4.2.2.Не навязывать свою точку зрения, не вести религиозную и политическую пропаганду. 

V . Документация  Службы  «Теплый дом»

 5.1. Документами, регулирующими подготовку кандидатов в замещающие родители, являются:  программа подготовки граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных законодательством Российской Федерации формах

  5.2 Личное дело кандидата в замещающие родители, содержащее подтверждающие материалы о прохождении им подготовки, результаты психологического обследования и диагностики.

 
5.3 Журнал учёта выдачи документов (Свидетельств) об окончании курса подготовки кандидатов.

