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ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОТДЕЛЕНИИ ПО ПОДГОТОВКЕ И СОПРОВОЖДЕНИЮ 

ЗАМЕЩАЮЩИХ СЕМЕЙ «ТЕПЛЫЙ ДОМ»
I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с федеральным и областным законодательством в сфере осуществления полномочий по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан и определяет организацию деятельности службы (отделения) по подготовке и сопровождению замещающих семей (далее – Отделение).

1.2. Отделение создается в целях осуществления отдельных государственных полномочий по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан в части:

- подготовки граждан, заявивших о своём желании принять на воспитание в семью детей, оставшихся без попечения родителей;


- сопровождения граждан, принявших на воспитание в семью детей, оставшихся без попечения родителей.

Деятельность Отделения осуществляется на основании Договора о взаимодействии между органом местного самоуправления, осуществляющим отдельные государственные полномочия по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан (далее - орган опеки и попечительства) и учреждением.

1.3. Отделение в своей работе руководствуется:

Конституцией Российской Федерации;


Семейным кодексом Российской Федерации;


Федеральным законом от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве»;

Постановлением Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 № 423 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан»;

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.08.2012 № 623 «Об утверждении требований к содержанию программы подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, и формы свидетельства о прохождении такой подготовки на территории Российской Федерации»;


Законом Амурской области от 25.03.2008 № 10-ОЗ «Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству в Амурской области»;


Постановлением Правительства Амурской области  от 27.08.2012 № 457 «Об утверждении Программы и Порядка подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей»;


Уставом учреждения, при котором осуществляет свою деятельность;


Положением о Отделении по подготовке и сопровождению замещающих семей;


иными нормативно-правовыми актами в сфере обеспечения прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения.

1.4. Отделение взаимодействует с органом местного самоуправления, осуществляющим отдельные государственные полномочия по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан (далее - орган опеки и попечительства), правоохранительными органами, социальной защиты населения, средствами массовой информации, общественными организациями и иными организациями, занимающимися проблемами семьи и детей.

1.5.  Отделение создается и ликвидируется приказом руководителя Организации.

II. Цели и задачи Отделения.

2. Целью Отделения является осуществление комплекса мер, направленных на оказание социальной, правовой, психологической, педагогической поддержки и помощи замещающим родителям по вопросам воспитания, развития детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  обеспечение психолого-педагогической, правовой подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей. 

2.1. Задачи Отделения:
2.1.1. Повышение уровня компетенции замещающих родителей в вопросах воспитания, физического, психического, духовного и нравственного развития приемного ребенка.

2.1.2. Формирование новой целостности профессиональной замещающей семьи, адекватной, динамичной и прогностической родительской позиции.

2.1.3. Своевременное оказание профессиональной психолого-педагогической помощи для предотвращения кризисных ситуаций в замещающей семье.

2.1.4. Профилактика случаев возврата ребенка из замещающей семьи. 

2.1.5. Формирование общественного позитивного отношения к передаче детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на различные формы семейного воспитания.

2.1.6. Организация и осуществление научно-методической поддержки процесса сопровождения замещающей семьи.

2.1.7. Координация действий различных ведомств и учреждений системы защиты населения по оказанию помощи и поддержки приемному ребенку и замещающей семье.

IV. Основные направления деятельности Отделения
4.1. Проведение информационной кампании о деятельности Отделения.

4.2. Организация деятельности по подготовке граждан, заявивших о своём желании принять на воспитание в семью детей, оставшихся без попечения родителей;

4.3. Организация деятельности по сопровождению замещающих семей, принявших на воспитание в свою семью приемных детей;

4.4. Организация деятельности «Клуба замещающих родителей»;

4.5.Организация деятельности специалистов Отделения, осуществляющих деятельность на базе стационарных учреждений для детей, по подготовке воспитанников и сотрудников к передаче детей в семью.

V. Организация деятельности Отделения
5.1. Отделение в своей деятельности подчиняется руководителю учреждения. Оперативное управление и контроль осуществляет  руководитель Отделения, который назначается приказом руководителя учреждения.
           5.2. В целях повышения эффективности и обеспечения инновации в деятельности Отделения привлекаются педагоги, психологи, специалисты с медицинским и иным специальным образованием, лучшие приемные семьи.

5.4. Объем и содержание услуг, предоставляемых Отделением  замещающей семье, а также перечень осуществляемых Отделением мероприятий определяются индивидуально для каждой замещающей семьи исходя из потребностей ребенка (детей) и замещающих родителей, возможностей учреждения и других объективных обстоятельств.
5.5. Услуги по содействию семейному устройству детей, оставшихся без попечения родителей, подготовке и сопровождению замещающих семей предоставляются учреждением на безвозмездной основе в рамках договора, заключенного с замещающей семьей.
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